Idealny zamestnanec :)

Neexistuje.

Ale ak by existoval, spifial by poziadavky, podla ktorych idedlny zamestnanec ten, kto:

- vyuZiva pracovny Cas efektivne (v pracovnej dobe nie je na Facebooku, nevybavuje si sikromné telefonaty...),
- je iniciativny pri plneni uloh,

- za vysledok svojej prace poklada uplne vykonané,

- je lojalny,

- je naozaj zodpovedny,

- svojim konanim robi dobré meno firme (aj pri jazde sluzobnym autom...).

Idealny zamestnanec nie je workoholik.
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