Neprijemni kolegovia :)

Typy neprijemnych kolegov:

1. Casovana bomba: pri najmensej prileZitosti exploduje, potom zmlkne a ml¢i aZ do najblizsieho vybuchu.

o Opatrenia: pomo6zu pravidelné pochvaly, pretoze dévodom jeho vybuchov byva nahromadena frustracia.
2. Chronicky hundros: kritizuje vSetko a vSetkych bez parddnu a vyzvania, zrafiuje ustipacnymi poznamkami.

o Opatrenia: hundrajte spolu s nim a prehanajte alebo mu pokojne a vecne vysvetlite ¢o si jeho hundrani
myslite.

3. Chvalenkar: nevie toho vela, no vytvara si okolo seba mytus, Ze nejeden clovek ho povaZzuje za
kompetentného.

o Opatrenia: jeho vyhlasenia treba vZzdy prehodnotte. ZovSeobecfiovanie typu kazdy vie, Ze... (kto presne?)
nenechaijte len tak bez povsimnutia.

4. Intrigan: vyhladava slabé stranky kolegov, aby ich pred ostatnymi znemoznil.

o Opatrenia: je nutné bezpodmienecne reagovat a zabranit verbalnym Utokom od chrbta. Vysvetlite mu, ¢o
chcete dosiahnut. V pripade nudze treba byt aj hruby.

5. Netinavny a najmudrejsi radca: vZdy ma na vSetko vlastny nazor, ustavi¢ne a s oblubou vam radi a pouca
vas, ako robit vasu pracu lepsSie, bez opytania komentuje kazdy vas krok. Pravdepodobne je to starsi kolega,
ktory je presvedceny, Ze ho nepravom nepovysili.

o Opatrenia: povedzte mu, Ze si vaZite jeho odbornost a ak budete potrebovat jeho radu, obratite sa nanho.
O plneni svojich Uloh vSak mate vlastné predstavy a najradsej ich vykonavate sam. Nebude to lahky rozhovor.
Ak sa nan necitite, kolegu ignorujte a nenechajte ho, aby sa vam dostal pod koZu. Ked vam da dalSiu
nevyziadanu radu, sucho podakujte a povedzte, Ze o tom porozmyslate. Ak sa budete citit frustrovany,
uteSujte sa tym, Ze nie ste jediny, kto ho musi znasat.

6. Pesimista: nikdy neveri v Uspech, vzdy predpoveda nelspech a ni¢ neurobi pre to, aby sa nieco podarilo.

= Opatrenia: jeho stanovisko eSte va¢Smi prezente, potom sa zastavi kdesi v strede. MozZno ho vyuzit ako
varovny systém. Casto povie to, ¢o si myslia jeho kolegovia.

7. Surovec: striela na kazdého, kto sa mu postavi do cesty. Ohana sa vetou: ,Existuju mnohi, ¢o vas dokazu
nahradit”.

o Opatrenia: vyCkajte kym sa vyburi, potom nastolte reSpekt slovami: ,Ak zmenite ton, rad vam vysvetlim svoj
postoj.”.

8. Vsevedko: dokaze zabit akukolvek spontannost, na kazdl poznamku reaguje délezitym vyrazom tvare, o
vSetko sa uz pokusil ale nejde to, po tom vSetkom vas eSte untva délezitymi reCami. Vzdy musi mat pravdu a
posledné slovo.

o Opatrenia: je treba ho zneistit otazkami: ,Odkial to viete?”, ,Preco to tak hovorite?”, ,Preco je to tak?”, ,Preco
to nechcete?”.

9. Zhadzovac: vSetko odmieta, ni¢ mu nie je dost dobré. Ak sa nieCo nepodari, vedel to uz vopred, ak sa nieco
vydari, aj to vedel uz vopred.

o Opatrenia: nasmerujte jeho Sip proti nemu, t.j. nech navrhne nieco iné a hned'to aj urobi.

10. PreruSovac: kedykolvek sa rozpravate s inym kolegom si najde sp6sob ako sa do rozhovoru zamiesSat.
Odpovedd na otazky, ktoré sa pytate druhych a uz si ani nepamatate, kedy ste v praci mali sukromnu
konverzaciu.

- Opatrenia: problému sa postavte a neznaSajte kolegovo vmieSavanie sa stoicky. Ked neprijemny
spolupracovnik odpoveda na otazky, na ktoré sa ho nikto nepytal, dajte mu slusne, ale priamo najavo, Ze ste
sa pytali niekoho iného a poproste ho o chvilu sukromia. Ak to nezaberie, svoje poZiadavky zopakujte.

11. Ten, €o nic nerobi: vy neviete, kde vam hlava stoji a on zabija ¢as na Facebooku alebo piSe SMS-ky.
Podobne sa sprava kazdy den, neplni si povinnosti, no vidy mu to akosi prejde.
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= Opatrenia: ak spolupracovnik ovplyvriuje vas pracovny vykon, povedzte to $éfovi, no s dorazom na pokles
produktivity. Pokial nie, nemieSajte sa, kazdy nakoniec dostane, ¢o si zaslUzi.

12. Ten, €o nikdy nemlci: rozprava a rozprava. Akosi sa mu vzdy podari zatiahnut vas do nekonecnej
konverzacie, a to najma vtedy, ked musite nieCo surne vybavit.

o Opatrenia: Budte asertivny a spolupracovnikovi nedovolte, aby vas oberal o Cas. Jednoducho mu povedzte, Ze
musite nevyhnutne nieco dokoncit. Ak to nezaberie, rovno povedzte, Ze nemate Cas sa rozpravat.

13. Ten, €o vSetko neznasa: neustale vyzaruje negativitu. VSetko a vSetkych nenavidi a dba na to, aby to bolo aj
vidno.

o Opatrenia: Skuste kolegove prejavy vnimat ako sarkazmus a obratit ich na Zart. Ak to nepoméZze, opakuijte si,
Ze Clovek, ktory sa sprava takto, musi byt ozaj neStastny, a preto si nezasluzi odsudenie.

Zdroje
Prevzaté a upravené z:
* http://karierainfo.zoznam.sk/cl/1000157/1475481/5-typov-neznesitelnych-kolegov--Nedovolte--aby-vam-pili-krv-nadale;j.
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