
Reengineering :)
Manažérska  technika,  ktorej  cieľom  je  zvyšovanie  podnikovej  efektívnosti[1].  Ide
o mimoriadne účinný nástroj, ktorého skokový potenciál spočíva v jeho radikálnosti.
Svoju pozornosť totiž zameriava na „robenie správnych vecí“, t.j. dôsledné eliminovanie
činností a procesov, ktorých výstupy nie sú podstatné a ktoré nikto nevyužíva, aj keď sú
tieto činnosti vykonávané správne. 

Uplatnením reengineeringu tak dochádza k zvýšeniu konkurencieschopnosti podniku.

[1] Podobne ako cieľom úplného riadenia akosti, či nepretržitého zdokonaľovania podnikových procesov.
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