Metodolégia 5S (5Z) v sklade :)

V 16. storoci vytvorili v Japonsku teériu 5S, podla ktorej by si ludia mali efektivne
usporiadat miesto, na ktorom pracuju. Priniest by mala zvySenie efektivity, tvorivost a
bezpecnost pri praci.

Seiri - zahodte zbytocnosti - Zhodnotte, ¢o zo skladovanych zasob skutocne nevyhnutne potrebujete a co je
pre vas zbytoCné. Veci pretriedte a zoradte tak, aby ste vSetko lahko nasli. Zbavte sa vSetkého, o povazujete za
zbytocné - odstranite tak nepotrebné prekazky vo vasom sklade, uSetrite miesto a predidete chybam v
buducnosti (napriklad pouzivanie poSkodenych tovarov alebo tovarov po zaruke).

Seiton - zorganizujte - Ked ste sa zbavili zbytocnosti, nadiSiel ¢as na to, aby ste si dali veci do poriadku.
Vytvorte si systém, ktory vam zjednodusi hladanie veci vo vaSom sklade. VSetok skladovany tovar dokladne
oznacte, pouZit mbZete aj Specialny softvér, ktory vdm s organizaciou skladu pomdze. USetrite tak Cas i peniaze
a predidete zapotroSeniu a stracaniu tovarov vo vasom sklade.

Seiso - zbavte sa Spiny - Pred tym, neZ urobite cokolvek iné, vyhrite si rukavy a pustite sa do poriadneho
Cistenia. Vylestite podlahy, policky, techniku, nastroje aj Ulozné priestory. Predidete nechcenym nehodam, ktoré
by mohli nastat kvéli neporiadku - Ci uz pre nahromadeny prach alebo rozliate pripravky. Ked doupratujete,
nezabudnite sklad vybavit znackami - oznaCovanie regalov a inych skladovych priestorov Setri cas a zvySuje
bezpecnost.

Seiketsu - zoznamte so skladom zamestnancov - Uistite sa, Ze vasi zamestnanci plne rozumejd tomu, ako vas
sklad funguje, kedy a ako ho treba vycistit a kde ¢o najdu.

Shitsuke - zachovajte - Nedovolte, aby vasa praca vysla nazmar. Je asi jasné ako facka, Ze v sklade by ste mali
udrZiavat Cistotu, no to sa Casto lahSie povie, nez zrealizuje. Sklad sa zaSpini rychlejSie, nez si myslite. Vycistit ho
nie je ni¢ narocné, tazsie je zbavit sa nespravnych navykov. Vytvorte si vlastny postup, ktory vam umozni
udrZiavat vas sklad v dobrom stave. Pom6Ze vam napriklad tyZzdenny plan upratovania, ktory musia vasi
zamestnanci dodrziavat, alebo mézete kazdému zamestnancovi priradit jeho ,z6nu”, za ktoru ponesie
zodpovednost.
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