
Tvorivosť v riadení, inovácia :)
Schopnosť a sila vyvíjať nové nápady v riadiacej činnosti a v praxi. Používanie nových
nápadov v praxi sa potom nazýva inovácia.

Každý riadiaci pracovník, a teda aj učiteľ, by si mal osvojiť také tvorivé prístupy v riadení, ktoré sa prejavujú tým,
že: 

kladú dôraz na ciele,●

decentralizujú moc,●

podporujú: odvahu, otvorenosť, voľnosť, dôveru, kritické myslenie, ochotu zavádzať inovácie, samostatnosť,●

aktivitu.

Z hľadiska rozvoja tvorivosti žiakov i učiteľov zohráva veľký význam:

priaznivé prostredie školy,●

kvalita školy, prípadne vedenia školy.●

Preto, ak sa uvažuje o rozvoji tvorivosti na školách, mala by sa brať do úvahy aj klíma školy. Výskumy v našich
podmienkach potvrdili vplyv tvorivosti riaditeľa na klímu v škole. Učitelia, ktorí pracujú u tvorivejších riaditeľov,
posudzujú klímu na škole ako lepšiu, najmä v oblasti porozumenia a akceptácie.
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