I)I. pilier - Co to je a ako funguje Starobné déchodkové sporenie (SDS)
Starobné dochodkové sporenie (SDS) alebo inak povedané Il. pilier je zatial nepovinny

kapitalizacny systém, €o znamena, Ze vySka dochodku bude zavisiet od zaplatenych
prispevkov a ich zhodnotenia.

Sporit si v II. pilieri je mozné podpisanim zmluvy o SDS s konkrétnou déchodkovou spravcovskou spolo¢nostou
(DSS).

Na Slovensku ich mdme 5:

- Allianz,

- AXA (zhruba od 2. polovice roku 2021 bude UNIQA),
- VUB Generali,

- NN,

- DSS PoStovej banky.

II. pilier je spaty s I. pilierom. Funguje tak, Ze povinné odvody do déchodkového systému teda 18 % sa rozdelia
v pomere 13 % aktualnym déchodcom a 5 % na nas osobny dochodkovy Ucet. Pozri obrazok.

5 % hrubej mzdy Aktualni penzisti
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Ja na dochodku

Takto funguje Il. pilier
Starobné dochodkové sporenie pozostava z dvoch zdkladnych faz, zo sporiacej a vyplatnej. Vyplatna
faza je podmienena splnenim podmienok na vyplacanie déochodku. Z pohladu vySky nasho buduceho
déchodku je potrebné venovat hlavnu pozornost sporiacej faze.

Socialna
13 % hrubej mzdy pmst’ovna
® \ :

Pri sporiacej faze je hlavhym faktorom pre maximalizovanie vynosu spravny vyber fondu. Kazda
spravcovska spolocnost ma tzv. garantované a negarantované fondy.

Medzi garantované fondy patri jediny typ fondu - dlhopisovy. Tento typ fondu musi mat podla zakona kazda
DSS.

Medzi negarantované fondy patria fondy typu: indexovy, akciovy, zmieSany.

Akciovy typ fondu musi mat tiez podla zakona kazda DSS. Indexové a zmieSané fondy nie sU podmienkou pre
portfélio DSS.

Z pohladu vykonnosti by mali byt pre vacsSinu sporitelov jasnou volbou indexové fondy, ktoré dlhodobo atakuju
hranice zhodnotenia 9+10 % p.a.. Samozrejme tato volba nie je pre kazdého vhodna, vstupuje do toho
najddlezitejSia (hlavna) veliina, a tou je vek sporitela. Ak je clovek mlady a do déchodku mu ostava eSte 20
a viac rokov, jeho volbou by mal byt jednoznacne indexovy fond.

Ak mate priblizne 15 a menej rokov do déchodku, zmenu akciového, zmieSaného alebo dlhopisového fondu na
indexovy fond by ste mali prekonzultovat so svojim finanénym poradcom.

Co sa deje pred déchodkom s Il. pilierom?

Ak ma sporitel poCas sporiacej fazy nastavené sporenie v negarantovanych fondoch, tak spravcovské
spolo¢nosti musia podla zakona:

10 rokov pred doviSenim déchodkového veku sporitefla menit pomer jeho sporenia vo fondoch nasledovne:
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garantované : negarantované =10 % : 90 %
9 rokov pred déchodkom je pomer:

garantované : negarantované = 20 % : 80 %... aZ sporitel dovrsi doéchodkovy vek a jeho peniaze su
zastabilizované v garantovanych dlhopisovych fondoch.

Moje odporucania

- Ja osobne vidim zmysel v tom, aby mlady ¢lovek maximalizoval svoje vynosy v indexovych fondoch a nedrzal
ich v akciovych alebo zmieSanych, nedajboze eSte v dlhopisovych, ktorych vykonnost v mnohych pripadoch
nedosahuje ani inflatné zhodnotenie.

- Ako som uz spominal, Il. pilier nie je Uplnou zachranou nasho déchodku, ale mal by ho mat kazdy, pretoze sa
nim vieme aspon CiastoCne poistit pred neistotou buducich déchodkov z 1. piliera.

- Okrem Il. piliera by kazdy mudry clovek mal mat eSte plan B. a otvorit si sikromné sporenie (ja to nazyvam IV.
pilier), pretoZe si treba uvedomit, ked pride den D a po3tar nam zaklope na dvere a donesie déchodok, druht
Sancu uz nikto z nas mat nebude.

- Sporitelia, ktori dnes maju Il. pilier nastaveny v akciovych, zmieSanych alebo v dlhopisovych fondoch, by mali
vyhladat financného odbornika (experta) a prejst si moznost zmeny, ktora v mnohych pripadoch skutoc¢ne trva
iba 5 minut. Tento ¢as im vie v buducnosti navysit déchodky o 100-vky €!

- Dal$im odportcanim je aj vstup do lll. piliera. Pre koho a kedy ma zmysel dofi vstupit ndjdete v mojom ¢lanku
sekcii lll. pilier.

Lukas Kolarcik
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